
 
LE DEPARTEMENT DE LA DORDOGNE  

RECRUTE 

PAR VOIE CONTRACTUELLE 

 

UN INFIRMIER EVALUATEUR EN SOINS GENERAUX (H/F) 

A LA MAISON DEPARTEMENTALE DES PERSONNES HANDICAPEES (MDPH) 

 

EMPLOI TEMPORAIRE DE 1 AN 

 

POSTE A POURVOIR RAPIDEMENT 

 

Missions :  

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire (AS, infirmière, médecins, ergothérapeute, psychologue, 

enseignants) et sous la responsabilité de la cheffe de service, l’infirmier assure l’évaluation des 

besoins des usagers ayant formulé une demande à la MDPH, avec une expertise technique 

particulière sur les questions liées à l’Allocation Adulte Handicapé, les cartes mobilités 

inclusions, ainsi que les questions de Vie Professionnelle (orientation professionnelle, RQTH) et 

d’orientation en établissement. 

 

Activités : 

 Procéder à l’évaluation, des besoins des usagers au regard de la demande formulée, le 

cas échéant en cherchant auprès de l’usager, de ses proches, des intervenants de 

proximité et des partenaires les informations permettant de lui proposer la réponse la 

plus adaptée à sa situation. 

 Saisir l’évaluation dans le système d’information, afin de permettre à l’ensemble des 

membres de l’équipe pluridisciplinaire interne de s’y référer et ainsi fluidifier les 

évaluations globales et unifiées pour les usagers. 

 Intégrer les informations dans le système de GED. 

 

Qualités requises :  

  

 Détenir le Diplôme d’Etat d’Infirmier 

 Qualité relationnelle pour travailler en équipe et accompagner les usagers, parfois en 

situation difficile 

 Sens de l’écoute et du dialogue 

 Capacités d’adaptation et d’initiative 

 Rigueur nécessaire dans la gestion des tâches et sens de l’organisation 

 Respect du secret professionnel 



 Maitrise des outils numériques et collaboratifs (mails, traitement de texte, PDF et 

TEAMS) 

 

 

Résidence administrative : Périgueux 

Régime A.R.T.T. : Cadre général de l’organisation. 

Poste télétravaillable : oui 

 

Les dossiers de candidature (lettre de motivation, curriculum vitae et numéro d’offre) devront être envoyés 

le plus rapidement possible à l’adresse suivante : 

Monsieur le Président du Département de la Dordogne 

Hôtel du Département – Direction des Ressources Humaines – 

2 Rue Paul Louis Courier  

24019 PERIGUEUX CEDEX 

 

Contact technique 

Courriel :  g.robin-laparre@dordogne.fr 

 

Contacts DRH 

Courriel : cd24.drh.sdcf.oe@dordogne.fr 

 

 

 

 

 

 


